CONSORTIOPERLE

| AUTOSTRADE SICILIANE

Jf‘?E.ZIONE AMMINISTRATIVA

DECRETO DIRIGENZIALE N. /{/-{/ pAdel 92 A0 NV |

OGGETTO: Concessione permessi mensili retribuiti - art. 33, comma 3 Legge n° 104/92 e ss.mm.ii.
Dipendente matr. n® 2133.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

VISTA la Legge n° 104/92, art. 33, comma 3 e s.m.i., apportate dall'art. 24 Legge n° 183 del 04/11/2010
che recita testualmente: "A condizione che la persona con handicap non sia ricoverata a tempo pieno, il
lavoratore dipendente, pubblico o privato, che assiste la persona con handicap in situazione di gravita,
coniuge, parente o affine entro il secondo grado, ovvero entro il terzo grado qualora i genitori o il coniuge
della persona con handicap in situazione di gravita, abbiano compiuto i sessantacingue anni di eta oppure
siano anch'essi affetti da patologie invalidanti o siano deceduti o mancanti, ha diritto a fruire di tre giorni di
permesso mensile retribuito coperto da contribuzione figurativa, anche in maniera continuativa. Il predetto
diritto non puo essere riconosciuto a pit di un lavoratore dipendente per l'assistenza alla stessa persona con
handicap in situazione di gravita. Per l'assistenza allo stesso figlio con handicap in situazione di gravita, il
diritto & riconosciuto ad entrambi i genitori, anche adottivi, che possono fruirne alternativamente. 1l
dipendente, ha diritto a prestare assistenza nei confronti di pitt persone in situazione di handicap grave, a
condizione che si tratti del coniuge o di un parente o affine entro il primo grado o entro il secondo grado
qualora i genitori o il coniuge della persona con handicap in situazione di gravita abbiano compiuto i 65 anni
di eta oppure siano anch’ essi affetti da patologie invalidanti o siano deceduti o mancanti ",

VISTO il D. Lgs. 30 giugno 2022, n. 105, che ha riformulato il comma 3 dell’articolo 33 della legge 104/1992
eliminando il principio del referente unico dell assistenza; tale previsione normativa comporta, pertanto, che,
a far data dal 13 agosto 2022, pitl soggetti aventi diritto possano richiedere |’autorizzazione a fruire dei permessi
per |’assistenza alla stessa persona disabile grave.

VISTA la circolare n. 39 del 4 aprile 2023 da parte dell’INPS.

VISTO il decreto di omologazione A.T.P. rilasciato dal Tribunale di Messina in data 28/04/2023 - al
soggetto disabile, riconosciuto "portatore di handicap in situazione di gravita (comma 3, art. 3 Legge n"
104 del 05/02/1992) "

VISTA l'istanza presentata dal dipendente matr. n° 2133, con acclusa dichiarazione di responsabilita, datata
11/08/2023, assunta al protocollo generale dell'Ente in pari data con prot. n. 25046, intesa ad ottenere i permessi
retribuiti mensili, per l'assistenza della suocera, in quanto soggetto portatore di handicap grave, ai sensi dell'art.
33, comma 3 della Legge 104/92 e ss.mm.ii.
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CONSORTIO PERLE

AUTOSTRADE SICILIANE

CONSIDERATO che ¢ obbligo per il dipendente comunicare, preventivamente, per motivi di organizzazione
dell'ufficio di appartenenza, sia la programmazione dei permessi mensili da usufruire sia ogni variazione della
situazione di fatto e di diritto da cui consegua la perdita della titolarita del beneficio concesso.

RITENUTO, sulla scorta delle dichiarazioni e certificazioni rese e della normativa vigente, di dover
accogliere la richiesta del dipendente in argomento concedendo allo stesso, i benefici previsti dall’art. 33
comma 3 della L. 104/92 e s.m.i., per assistere il familiare portatore di handicap in situazione di gravita.

DECRETA
Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono integralmente richiamati

RICONOSCERE al dipendente matricola n. 2133 i benefici previsti dall’art. 33 comma 3 della L. 104/92
e s.m.i., per assistere il familiare portatore di handicap in situazione di gravita.

AUTORIZZARE il dipendente matr. n. 2133 ad assentarsi dal servizio per giorni 3 (tre), usufruendo dei
permessi retribuiti mensili, in maniera continuativa o frazionati, per un massimo di 18 ore mensili in
applicazione della normativa vigente.

Dare mandato all'Ufficio Gestione Risorse Umane per l'attuazione del presente provvedimento.

TRASMETTERE copia del presente decreto:
- al Dipendente interessato;
- al Dirigente Area Tecnica e di Esercizio.

IL Respongabile Uffici nale
Dott. Wakter Zdmpogna
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Po: 2l Al Consorzio per le Autostrade Siciliane
AGO. 2023 ‘;_ Uffjcio Gestione Risorse Umane
11 A0 o Cfda Scoppo - 98122 MESSINA

ISTANZA DI RICONOSCIMENTO DELLE AGEVOLAZION'T{ PREVISTE DALLA LEGGE 104/92
E SUCC. MOD. E DICHIARAZIONE D RESPONSABILITA’
resa ai sensi della normativa vigente in materia di autocertificazioni

(per ogni familiare da assistere)

II sottoscritto/a LA CORTE ANTONIWO , nato/a a] /1E SSIWA il 030244,
residente a [IESSIMA in via A. fingo20ml (o 150C Lt_flé PALP in atto in servizio presso il
Consorzio per le Autostrade Siciliane, con qualifica di | H{P TECM(@

CHIEDE:

che gli venga riconosciuto il diritto a fiuire delle agevolazioni| previste dall’art, 33, 3° comma, della
legge n° 104/92, come modificato dal Decreto Legislativo 18 lpglio 2011 nr. 119, att. 6, in attnazione
dell’art. 23 della legge n°® 183/2010, per assistere il proprio familiare/affine portatore di handicap in
situazione di gravita.

A tal fine, consapevole delle sanzionj penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere o falsita in
atti, richiamate dall’art. 76 del DPR p° 445/2000 e consapevole che, qualora dai controlli previsti
dall’art. 71 dello stesso DPR n° 445/2000 emerga la non veridicitd del contenuto dellaxdichiarazione,
¢ prevista la decadenza dai benefici conseguiti, ai sensi dell’ax*c.‘l 75 del DPR stesso.

DICHIARA:

E] che il familiare/affine entro il 2° grado che assiste & #/la SVOCERA |, Sig/ra
VILLARL AKRGECA |, natelaa ITESSIVA ill SL-OF-A9u% residente a
HESSINA __ inVia BRoonT: < NI PAC A vt 2. cass Taef

Dhag

[ Jche il coniuge, che assiste & il/la Sig/ra nato/a

i e residente - il in

Via ;
ovvero:

[ dise grado in quanto, per il familiare disabile da assistere Sig./ra
nato/a a il e residente a in
Via » avente grado di parentela: sussistono

le condizioni previste dall’art. 24, 1° comma, della legge n° 183/2010, come da
documentazione allegata; ‘

[>< che il disabile, presenta situazione di handicap con connotazione di gravitd, ai sensi dell’art.

3, comma 3 della Legoe 104/97 ad & hicamnnnn At ~~qist

y Consorzio per le
esclusiva; AUTOSTRADE SICILIANE

Prot. 25046 -

enza continua, permanente ed in vig

del 11-08-2023 Sez. A

(T




3

>4 che non vi sono altri conviventi, parenti o affini eritro il 3° grado, disponibili a prestare
assistenza al disabile e di essere 1’unico membro dellg famiglia in grado di provvedere a tale

assistenza;

DX che I’assistito NON & ricoverato a tempo pieno pressol istituti o strutture specializzate;
ovvero .

che Vassistito & ricoverato a tempo Ipieno nella struttura  sanitaria
dislocata a . in via

, €

bisognevole di assistenza in quanto minore di etd 9 paziente in stato di coma vigile e/o
terminale, come da documentazione allegata;

Sz

di impegnarsi a comunicare entro il termine di gg. 33 dall’evento, eventuali variazioni delle
notizie o delle situazioni autocertificate nella preseme istanza con particolare riguardo alla

condizione di ricovero a tempo pieno dell’assistito, alla revoca del giudizio di “gravita
dell’handicap” o a decesso del disabile.

Si allega alla presente Ia seguente documentazione: DECRET pl OMD 1O GAZ\owE AT.P

DEL 28-0L-W R & €0AT /2021 TRBUOALE DI HESING-SE 2D0E {(AVORD) -
1. Verbale medico (in copia integrale autenticata) di riconoscimento handicap grave

nr. del , rilasciato daqa struttura sanitaria di

2

2. Documento di riconoscimento del familiare/affine per| il quale viene avanzata la suddetta
richiesta:

CLEN" CA 16536 PT RIASIATA 1L 04083 by AnSERo wizono

Data_JA-~ D &- 2022

i):;nto dichiarato nella presente istanza, costituisce autocertificaziorie ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DP.R. n.
2000.

FIRMA

XZQ @j\\’? @k k:g‘/\r-\)

La”pre.sc_fnte Istanza puo essere inviata anche in Jox 0 e-mail purché con Jolocopia di documento di identita di colui che la
Sortoscrive.

I dati sopra riportati sono trattati ai sensi del dl j ;
.igs. n. 196/2003 e Sono acquisiti esclis y
accoglimento dell’istanzq e per la tras, 2 ; 20010, e enbuale

: 2 . missione dei dati ai sensi dell’art, della legge n° 183/2010; il co erimento dei
dati & obbligatorio ed il rifiuto di fbmir_e 8li stessi comporta | 'impossibilitdldi dare corso a quanto richiesto.’!f '



Decreto di omologa del 28/04/2023
RG n. 6017/2021

N. 6017/2021 R.G.

e

TRIBUNALE DI MESSINA
— Sezione Lavoro —

DECRETO DI OMOLOGAZIONE A.T.P.

Il giudice
letta I’istanza di accertamento tecnico per la verifica preventiva delle condizioni legittimanti il
godimento dell’indennita di accompagnamento, dell’esenzione totale dal ticket sanitario per gli
invalidi civili e dei benefici in favore di persone con handicap grave, presentata da VILLARI
ANGELA (c.f. VLLNGLA48L69F158L) nel procedimento sopra indicato;

preso atto delle conclusioni, persuasivamente motivate, del consulente tecnico d’ufficio, il

quale attraverso accurate indagini ha accertato che D’istante & affetto da infermitd che

determinano la totale inabilitd e rendono necessario un intervento assistenziale permanente.

continuativo e globale nella sfera individuale o in quella di relazione ai sensi dell’art. 3,

comma 3, legge n. 104/1992, e I’assistenza continua nello svolgimento delle normali attivita

della vita quotidiana e/o nella deami)ulazione. con decorrenza dal giugno 2022

rilevata I’assenza di contestazioni;

visto I’art. 445 bis, comma 5, c.p.c.,
omologa

I’accertamento del requisito sanitario secondo le risultanze probatorie indicate in premessa;
compensa

per intero le spese del procedimento, tenuto conto dell’esito parzialmente positivo della

verifica e della decorrenza fissata dal consulente, di molto successiva al deposito del ricorso;
pone
a definitivo carico dell’INPS le spese della relazione medico-legale, separatamente liquidate.

. Messina, 28/04/2023
I1 Giudice

Valeria Totaro
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ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’ALL’ORIGINALE
L’avv. Sergio Piccione, difensore della sig.ra Villari Angela, nel
giudizio iscritto al r.g. n. 6017/2021 del Tribunale di Messina -
Sezione Lavoro promosso dalla stessa nei confronti dell’Inps, ai sensi
dell’art. 52 Decreto Legge n. 90 del 24.06.2014, attesta che la copia
della sopra esteso decreto di omologa del 28/04/2023 & conforme al




REPUBBLICA ITALIANA. 7 CA46536PT

- .-
R r
MINISTERO DELLINTERNO
CARTA DI IDENTITA / IDENTITY CARD: P
B COMUNE D1 / MUNICIPALITY e
MESSINA g O
VILLAR TS T
HOME /NAME Sl
RANGELA
LUOGO EDATADLNASCITA
PLACE ANDDATE OF BIRTH
MESSINA (ME) 29.07.1948
SESS0- STATURA OTTADNANZA
sex HeGT RATIONALITY
' F 160 mA
EMISSIONE/ISSUING SCADENZA /EXPIRY
01082023 29.07.2033 .
FIRMA DEL TITOLARE I
HOLDER'S SIGNATURE.
A Ingln- 296128
COGNOME E NOME DEL PADRE E DELLA MADRE 0 0¥ CHINE FALE VEC/
R AND MOTHERS. TUTOR'S NAME 7
ESTREMIATTO DINASCITA
oo ‘2600 p1'51-1968 083048 A
VLLNGLABLESF158L A
INDIRIZZO DI RESIDENZA / RESIDENCE ;
\T.5.NICOLA CASEIACP, SNC MESSINA (ME) '3

R
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