
AUTOSTRADE SICILIANE

DIREZIONE AMMINISTRA TIVA

DECRETO DIRIGENZIALE N. /DA del 22 AGO 2023

OGGETTO: Concessione permessi mensili retribuiti - art. 33, comma 3 Legge n° 104/92 e ss.mm.ii.
Dipendente matr. n° 2133.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

VISTA la Legge n° 104/92, art. 33, comma 3 e s.m.i., apportate dall'art. 24 Legge n° 183 de! 04/11/2010

che recita testualmente: "À condizione che la persona con handicap non sia ricoverala a tempo pieno, il
lavoratore dipendente, pubblico o privato, che assiste la persona con handicap in situazione di gravità,
coniuge, parente o ajfìne entro il secondo grado, ovvero entro il terzo grado qualora i genitori o il coniuge
della persona con handicap in situazione di gravità, abbiano compiuto i sessantacinque anni di età oppure
siano anch'essi affetti da patologie invalidanti o siano deceduti o mancanti, ha diritto a fruire di tre giorni di

permesso mensile retribuito coperto da contribuzione figurativa, anche in maniera continuativa. Il predetto

diritto non può essere riconosciuto a più di un lavoratore dipendente per l'assistenza alla stessa persona con
handicap in situazione di gravità. Per l'assistenza allo stesso figlio con handicap in situazione di gravità, il
diritto è riconosciuto ad entrambi i genitori, anche adottivi, che possono fruirne alternativamente. Il
dipendente, ha diritto a prestare assistenza nei confronti di più persone in situazione di handicap grave, a

condizione che si tratti del coniuge o di un parente o affine entro il primo grado o entro il secondo grado

qualora i genitori o il coniuge della persona con handicap in situazione di gravità abbiano compiuto i 65 anni
di età oppure siano anch' essi affetti da patologie invalidanti o siano deceduti o mancanti ".

VISTO il D. Lgs. 30 giugno 2022, n. 105, che ha riformulato il comma 3 delParticolo 33 della legge 104/1992
eliminando il principio del referente unico dell'assistenza', tale previsione normativa comporta, pertanto, che,
a far data dal 13 agosto 2022, più soggetti aventi diritto possano richiedere l'autorizzazione a fruire dei permessi
per l'assistenza alla stessa persona disabile grave.

VISTA la circolare n. 39 del 4 aprile 2023 da parte dell'INPS.

VISTO il decreto di omologazione A.T.P. rilasciato dal Tribunale di Messina in data 28/04/2023 - al
soggetto disabile, riconosciuto "portatore di handicap in situazione di gravità (comma 3, art. 3 Legge n"
104 del 05/02/1992)".

VISTA l'istanza presentata dal dipendente matr. n° 2133, con acclusa dichiarazione di responsabilità, datata
11/08/2023, assunta al protocollo generale dell'Ente in pari data con prot. n. 25046, intesa ad ottenere ì permessi
retribuiti mensili, per l'assistenza della suocera, in quanto soggetto portatore di handicap grave, ai sensi dell'art.
33, comma 3 della Legge 104/92 e ss.mm.ii.
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CONSIDERATO che è obbligo per il dipendente comunicare, preventivamente, per motivi di organizzazione
dell'ufficio dì appartenenza, sia la programmazione dei permessi mensili da usufruire sia ogni variazione della

situazione di fatto e di diritto da cui consegua la perdita della titolarità del beneficio concesso.

RITENUTO, sulla scorta delle dichiarazioni e certificazioni rese e della normativa vigente, di dover

accogliere la richiesta del dipendente in argomento concedendo allo stesso, i benefici previsti dall'art. 33

comma 3 della L. 104/92 e s.m.i., per assistere il familiare portatore di handicap in situazione di gravità.

DECRETA

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono integralmente richiamati

RICONOSCERE al dipendente matricola n. 2133 i benefici previsti dall'art. 33 comma 3 della L. 104/92
e s.m.i., per assistere il familiare portatore di handicap in situazione di gravità.

AUTORIZZARE il dipendente matr. n. 2133 ad assentarsi dal servizio per giorni 3 (tre), usufruendo dei
permessi retribuiti mensili, in maniera continuativa o frazionati, per un massimo di 18 ore mensili in
applicazione della normativa vigente.

Dare mandato all'Ufficio Gestione Risorse Umane per l'attuazione del presente provvedimento.

TRASMETTERE copia del presente decreto:
- al Dipendente interessato;
- al Dirigente Area Tecnica e di Esercizio.

IL Respo

Dott. W

male

mpQ^a

MESSINA

Il Direttore Generale f. f.

Ing. Dari<fCostan^<
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DIR. GEN. gì"™:.

Consorzio per le Autostrade Siciliane
UfìEJcio Gestione Risorse Umane
C/da Scoppo - 98122 MESSINA

ISTANZA DI ®^'^ONOSC^NTO DELM PREVISTE DALLA LEGGE 104/92
E SUCC. MOD. E DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITÀ'

Il sensi deUa normativa vigente in materia di autocertificaziom
(per ogni familiare da assistere)

resa ai

Il sottoscritto/^^ LA, CQgT£A.MTONlMO ■ nato/a il 0^-02-49^6.
residente a /fc^Sf A/A in via 6-0 I50C LTU Pw D tn qì+ ■ - • -t

—^—LOL-ÈE!— ri\L_p in atto m servizio presso ilConsorzio per le Autostrade Siciliane, con qualifica di ^
CHIEDE:

che gli venga riconosciuto il diritto a fruire delle agevolazionìloreviste dall'art ^ ii

def'tó Ì°d!uà W nMsSlO^ taglio 2011 nr. 119, it. 6, in attuazìLe
situazione d?Sv5 ' familiare/affine portatore di handicap in

4 f non veritiere o falsità in
dall'art 71 dello stesso DPR n° 44^/0000 consapevole che, qualora dai controlli previsti
.previstaladecadenzadaibeLricf/rg^r^

DICHIARA:

1^ che il fatniliare/afSne entro il 2° grado che assiste è M/la . Sig./ra
nat,/aa_ife^/^ il 3?^07-19u.% residente a

mViaJ€g:y^D7SS /mt ?.
ovvero:

I  I che il coniuge,

il

che assiste è il/la

:  e residente a

Sig/ra

Via
il

_nato/a

in

ovvero:

m

O di 3° grado m quanto, per il familiare disabile da assistere Sig./ra
nato/a a ;i ., ~

—  _® residente a
Via I ———  avente grado di parentela: sussistono
le condizioni previste dall'art. 24, comma. Ideila legge n" 183/2010, come da
documentazione allegata;

s oho il disabile, presenta situazione di handicap con connotazione di gravità, ai sensi dell'art
3, comma 3 della Lagne 104/Q9 Tm C*rvm-i/\r«/s *"*0'n5'é*iafc*n 4.*

Consorzio per le V^-tenza contmua, permanente ed in via
esclusiva; flUTOSTRRDE SICILIANE

Prot, 25046

del 11-08-2023 Sez, fi



che non vi sono altri conviventi, parenti o affini entro il 3° grado, disponibili a prestare

assistenza al disabile e di essere runico membro deUaj famiglia in grado di provvedere a tale
assistenza;

l'assistito NON è ricoverato a tempo pieno presso] istituti o strutture specializzate;

ovvero

che l'assistito è ricoverato a tempo Ipieno nella struttura sanitaria

dislocata a . in via , e

bisognevole di assistenza in quanto minore di età paziente in stato di coma vigile e/o
terminale, come da documentazione allegata;

^ impegnarsi a comumcare entro il termine di gg. 30 dall'evento, eventuali variazioni delle
notizie o delle situazioni autocertificate nella presenre istanza con particolare riguardo alla
condizione di ricovero a tempo pieno dell'assistito!, alla revoca del giudìzio dì '^gravità
dell'handicap" o a decesso del disabile.

Si all^a alla presente la seguente documentazione: DccRc^ bV OKiD i.O6Ai^0(O£ AT?
hi fiessjAiit-seno>^£ o^vòeo-1. Verbale medico (in copia mtegrale autenticata) di ricoìaoscimento handicap grave

rilasciato dalla struttura sanitaria dì

quale viene avanzata la suddetta

Ò6 ?T RlCASaATiì \L.6À^o2rm U,

Data

gimto dichiarato nella piesénte istanza, costituisce autocertifìcaziode ai sensi degli artt. 46 e 47 dei D.P.R. n.

FIRMA

1-^ GU-e A

eXrf '"f" ' Perché oonMocopia éi documento di identità di colui che la
I dati sopra riportati sono trattati ai semi del d hi n IOAnnm i
aceog/teemo delVistanza e per la trasmissione dei daliai sJisiddlL"^7JT'''''' l'eeentuale
■^"''''''''■^-P^'oednriflutod.fornire^istessicomportaiZZ



Decreto di omologa dei 28/04/2023
RG n. 6017/2021

N. 6017/2021 R.G.

TMBUNALE DI MESSINA

- Sezione Lavoro -

DECRETO DI OMOLOGAZIONE A.T.P.

Il giudice

letta l'istanza di accertamento tecnico per la verifica preventiva delle condizioni legittimanti il

godimento dell'indennità di accompagnamento, dell'esenzione totale dal ticket sanitario per gli

invalidi civili e dei benefici in favore di persone con handicap grave, presentata da VTLLARI

ANGELA (c.f. VLLNGL48L69F158L) nel procedimento sopra indicato;

preso atto delle conclusioni, persuasivamente motivate, del consulente tecnico d'ufficio, il

quale attraverso accurate indagini ha accertato che l'istante è affetto da infermità che

determinano la totale inabilità e rendono necessario un intervento assistenziale permanente.

continuativo e globale nella sfera individuale o in quella di relazione ai sensi dell'art. 3.

comma 3. legge n. 104/1992, e l'assistenza continua nello svolgimento delle normali attività

della vita quotidiana e/o nella deambulazione, con decorrenza dal giugno 2022:

rilevata l'assenza di contestazioni;

visto l'art. 445 bis, comma 5, c.p.c.,

omologa

l'accertamento del requisito sanitario secondo le risultanze probatorie indicate in premessa;

compensa £
Q.

per intero le spese del procedimento, tenuto conto dell'esito parzialmente positivo della ^
verifica e della decorrenza fissata dal consulente, di molto successiva al deposito del ricorso; <

o

pone I

a definitivo carico dell'INPS le spese della relazione medico-legale, separatamente liquidate. J
Messina, 28/04/2023 ^

Il Giudice I
<

Valeria Tataro y



ATTESTAZIONE DI CONFORMITA'ALL'ORIGINALE

L'avv. Sergio Piccione, difensore della sig.ra Villari Angela, nel

giudizio iscritto al r.g. n. 6017/2021 del Tribunale di Messina -

Sezione Lavoro promosso dalla stessa nei confronti dellTnps, ai sensi

dell'art. 52 Decreto Legge n. 90 del 24.06.2014, attesta che la copia

della sopra esteso decreto di omologa del 28/04/2023 è conforme al

corrispondente atto originale contenuto nel fascicolo informatico.Messina, 05.05.2023 Avv. Se^/j^ Picci^)^^
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